
外国人技能実習制度



技能実習制度とは

外国人が日本で働きながら技能を習得する制度

受入企業が直接雇用し、仕事を通して技能を指導します。

技能実習生の在留資格は

１年目　　　　　　「技能実習1号」

２年目・３年目　　「技能実習2号」

合わせて最大３年間日本に滞在できます。

優良な実習実施者・優良な監理団体・随時3級試験に合格した実習生の場合

４年目・５年目　　「技能実習3号」

合わせて最大５年間日本に滞在できます。



技能実習生の特徴

￮ 20代中心

￮ 採用予定人数の3倍の候補者から選抜

￮ 労働意欲が高い

￮ 素直でまじめ

￮ 転職不可



技能実習生の受入人数枠
常勤職員数 実習生の人数

301人以上 常勤職員の1/20

201人～300人 15人

101人～200人 10人

51人～100人 6人

41人～50人 5人

31人～40人 4人

30人以下 3人

2人 2人

1人 1人

　受入人数枠の考え方

左記の表は、技能実習1号の人数を示している。
技能実習1号は1年で技能実習2号になる。
1年ごとに実習生を受け入れる場合、毎年枠
いっぱいの人数を受入可能。



1年目 2年目 3年目 4年目

1期生 帰国

2期生

3期生

4期生

実数生数 3人 3人 3人 3人

1年目 2年目 3年目 4年目

1期生 帰国

2期生

3期生

4期生

実数生数 3人 6人 9人 9人

建設分野の受入人数枠

常勤職員10人の企業例

技能実習1号

技能実習2号

常勤職員３人の企業例

技能実習生の数が常勤職員の総数を超えないこと

※優良な実習実施者・監理団体は免除



優良な実習実施者

技能等の修得等に係る実績（７０点） 
1年目　基礎級、3年目　3級、5年目　2級の検定試験の

合格率が高い

技能実習を行わせる体制（１０点）
技能実習責任者講習・技能実習指導員講習・生活相談員講習

講習を受講した常勤職員がいる

技能実習生の待遇（１０点）
第１号実習生の賃金と最低賃金の比較 

技能実習の各段階の賃金の昇給率 

法令違反・問題の発生状況（５点）
直近過去３年以内の改善命令の実績、失踪の割合 ・直近過去３年以内

に実習実施者に責めのある失踪の有無

相談・支援体制（４５点）
母国語で相談できる相談員の確保

他の機関で実習継続が困難となった実習生の受入実績 等

地域社会との共生（１０点）
実習生に対する日本語学習の支援 

地域社会との交流を行う機会

日本文化を学ぶ機会の提供



技能検定試験
技能検定

試験

職業開発
能力協会

監理団体 実習実施者

受験時期 等級区分 試験の程度

技能実習１号
入国1年目

基礎級 基本的な業務を遂行するために必
要な基礎的な技能及びこれに関す
る知識の程度

技能実習２号
入国3年目

随時３級 初級の技能労働者が通常有すべき
技能及びこれに関する知識の程度

技能実習３号
入国5年目

随時２級 中級の技能労働者が通常有すべき
技能及びこれに関する知識の程度

技能検定は、検定職種ごとに実技試験及び学科
試験により実施されます。
技能実習生が合格できるよう教育および試験の
準備（材料等）手配が必要となってきます。



技能実習生の雇用条件

給料

最低賃金以上

（建設分野は月給）

社会保険付保

雇用保険

労災保険

厚生年金

健康保険

寮の手配

寝室3畳×人数

水光熱等インフラ

WIFI手続き

家具備品の用意

労働基準法

有給付与

残業時の割増賃金

休業補償

健康診断

賃金台帳作成

税務関係

住民税の特別徴収

年末調整

技能実習法

技能実習責任者

技能実習指導員

生活相談員

技能実習日誌



実習生受け入れまでの流れ

1
組合加入・契約

技能実習制度を理解して頂けました

ら、組合加入と技能実習基本契約を締

結していただきます。

2
面接

基本現地で面接していただきます。　

状況に応じてWEB
面接も対応していま

す。
3

日本語学校・査証手続き

面接に合格した実習生が学校で日本語

を習得します。日本側では査証の手続

きを行います。

4
入国＋入国後講習

入国手続きを行い、日本国内の学校で

日本語、法令の習得、健康診断、銀行

口座開設を行います。

5
配属・オリエンテーション

寮の所在地の市町村に転入手続きを行

い、企業へ連れていきます。

約１ヶ月 約1ヶ月 約5ヶ月 約１ヶ月 約35ヶ月



1日目
  8:00　羽田空港集合

  8:55　出国

14:00　ノイバイ空港着

15:00　ホテルチェックイン

16:00　マッサージ

18:00　夕食

21:00　解散

現地面接について

2日目
  9:00　ロビー集合

10:00　学校視察

10:30　面接（午前の部）

12:00　昼食

13:00　面接（午後の部）

16:00　観光　

18:00　夕食

21:00　解散

3日目
10:00　ホテルチェックアウト

11:00　お土産購入

12:00　昼食

14:00　ノイバイ空港着

15:40　出国

22:15　羽田空港解散　



Place your screenshot here

WEB面接

募集期間：2週間以上
募集人数：採用予定の3倍
面接方法：ZOOM、LINE等
面接時間：2時間

面接内容
・会社説明
・ペーパーテスト
・体力テスト
・実技テスト
・グループ面接　等


